
 

 
 

การด าเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ  
ประจ าปี 2566 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลกองแขก 
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องค์การบริหารส่วนต าบลกองแขก  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยง 

 

มาตรการและการด าเนินการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยงท่ีคงเหลือ

เพิ่มเติม 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการ

ทุจริต 

รายไตรมาส ประจ าปี 2566 

2566 

Q1 Q2 Q3 Q4 

1. เจ้าหน้าทีบ่างคนยัง
ขาดจิตส านึก และความ
มุ่งม่ันต่อค่านิยม หลัก
จริยธรรมของหน่วยงาน 
จึงอาจมีแรงผลักดันให้เกิด
การทุจริตขึ้นได้ 

1. จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างความ
ตระหนักและปลูกฝังจิตส านึกตาม
หลักธรรมาภิบาล 

            มีการด าเนินการ 
ตามแผนแล้ว

เสร็จ 

ภายใน 30 ก.ย.
2566 

- ด าเนินการเพื่อสร้างการตระหนักรู้ 
การประชาสัมพันธ์ความรู้เกี่ยวกับความ
เสี่ยงและธรรมาภิบาล อาทิ คลิปวีดี
ทัศน์ หลักคุณธรรมจริยธรรมในการ
ท างาน พ.ร.บ.มาตรฐานจริยธรรมการ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การแสดง
ข้อมูลเจตจ านง เป็นต้น ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น www.kongkhak.go.th 
facebook Line นอกจากนี้ยังมีการ
ส่งเสริมให้พนักงานใหม่เข้าร่วมการ
ปฐมนิเทศเพ่ือสร้างการเรียนรู้ 

- โดยในช่วงที่เหลือของปี จะมีการ
ด าเนินกิจกรรมรณรงค์เพ่ือปลูกฝังตาม
แผนต่อไป ซึ่งคาดว่าจะด าเนินการได้
ตามก าหนด 

1.1 ด าเนินการเพื่อสร้างการ
ตระหนักรู้ การประชาสัมพันธ์ความรู้
เกี่ยวกับความเสี่ยงและธรรมาภิบาล 
อาทิ คลิปวีดีทัศน์ หลักคุณธรรม
จริยธรรมในการท างาน ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น Line 
www.kongkhak.go.th facebook  

            

1.2 ด าเนินการเพ่ือปลูกฝังให้มีการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติ และวัฒนธรรม
ของหน่วยงาน อาทิ การส่งเสริมให้
พนักงานใหม่เข้าร่วมการปฐมนิเทศ
เพ่ือสร้างการเรียนรู้ กิจกรรมรณรงค์
เพ่ือปลูกฝังค่านิยมซื่อสัตย์สุจริต 
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

            



2.เจ้าหน้าที่ไม่มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการท า
บัญชีในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-
LAAS)เท่าที่ควร 
 

2. จัดท าค าสั่งแบ่งงานและจัดส่ง
เจ้าหน้าทีเ่ข้ารับการฝึกอบรม
เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีด้วยระบบ 
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 

            มีการด าเนินการ 
ตามแผนแล้ว

เสร็จ 

ภายใน 30 ก.ย.
2566 

- ด าเนินการจัดท าค าสั่งแบ่งงานให้
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบการจัดท าบัญชีด้วย
ระบบ บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 

- ด าเนินการจัดส่งเจ้าหน้าที่ได้เข้ารับ
การฝึกอบรมเก่ียวกับบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-
LAAS) 

 

2.1 จัดท าค าสั่งแบ่งงานให้เจ้าหน้าที่
รับผิดชอบการจัดท าบัญชีด้วยระบบ 
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 

            

2.2 ด าเนินการจัดส่งเจ้าหน้าที่ได้เข้า
รับการฝึกอบรมเก่ียวกับบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) 

            

3.ระบบการจัดการข้อ
ร้องเรียนการทุจริตยังไม่มี
ประสิทธิภาพ 

3. จัดท าประกาศ หลักเกณฑ์ 
มาตรการและแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการจัดการข้อร้องเรียน กรณี
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการด าเนินงาน 

 

 

 

 

            มีการด าเนินการ 
ตามแผนแล้ว
เสร็จ 

ภายใน 30 ก.ย.
2566 

- ด าเนินการจัดท าประกาศ หลักเกณฑ์ 
มาตรการและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การจัดการข้อร้องเรียน กรณีเกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

- ด าเนินการประชาสัมพันธ์แนวทางการ
ปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น 
www.kongkhak.go.th facebook 
Line 



 3.1 ด าเนินการจัดท าประกาศ 
หลักเกณฑ์ มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการข้อ
ร้องเรียน กรณีเกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ 

               

 3.2 ด าเนินการประชาสัมพันธ์แนว
ทางการปฏิบัติการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น www.kongkhak.go.th 
facebook Line 

               

 

 


