
 
รายงานผลการด าเนินตามโครงการอบต.กองแขกสีขาว ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปงีบประมาณ 2565 
ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลกองแขก  

 
    ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลกองแขกได้ด าเนินกิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการ
อบต.กองแขกสีขาว ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่ วนต าบลกองแขก 
และเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน อีกทั้งยังเป็นการสร้างทัศนคติและค่านิยมในการด าเนินงาน
อย่างซื่อสัตย์ สุจริตที่ชัดเจน และเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบไม่ ให้เกิดขึ้น ประจ าปีงบประมาณ 
2565 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลกองแขก 
 

 
 



 
 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


